
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน
ของสถานีต ารวจภูธรยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8



บทน ำ
ตำมที่สถำนีต ำรวจภูธรยำงชุมน้อย ได้ด ำเนินกำรประเมินควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน และได้ด ำเนินกำรจัดกำรควำมเส่ียงตำมแผนกำร
จัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๘ นั้น
สถำนีต ำรวจภูธรยำงชุมน้อย ได้ด ำเนินกำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน เป็นกิจกรรมและมำตรกำรเพ่ือบริหำรควำมเส่ียงต่อกำรรับ
สินบน โดยได้แยกด ำเนินกำรเป็นสำยงำน ได้แก่
๑. สำยงำนอ ำนวยกำร
๒. สำยงำนสอบสวน
๓. สำยงำนป้องกันปรำบปรำม
๔. สำยงำนจรำจร
๕. สำยงำนสืบสวน
โดยได้จัดกิจกรรมกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม ตำมแต่ละมำตรกำร พร้อมภำพถ่ำยประกอบทุกกิจกรรม และได้ท ำกำรเปิดเผย
ต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของสถำนีต ำรวจภูธรปักธงชัย เพ่ือให้บุคคลทั่วไปสำมำรถเข้ำถึงและติดตำมกำรด ำเนินกำรได้ ตำมข้อมูล
แนบท้ำยนี้ จัดท ำโดยคณะท ำงำนขับเคล่ือนและก ำกับติดตำมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในก ำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (Interrity & Transparency Assesssment : ITA ) สถำนีต ำรวจภูธรยำงชุมน้อย

พ.ต.อ.
( พศวีร์ นักฟ้อน )

ผกก.สภ.ยำงชุมน้อย จว.ศรีสะกษ



การประเมินความเส่ียงต่อการรบัสนิบนของสถานีต ารวจ
(๑) สายงานอ านวยการ

มาตรการควบคุมความเสี่ยง
ต่อการรับสินบน

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

๑. ก าหนดมาตรการและแนวทางการจดัการไม่ใหมี้การติดสนิบน โดยเปิด
ใหมี้การตรวจสอบการจดัซือ้จดัจา้งโดยเจา้หนา้ท่ีและบคุคลทั่วไปไดใ้น
ช่องทางสาธารณะ

-ออกค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบการจดัซือ้
จดัจา้งของสถานี
-เม่ือมีการจดัซือ้จดัจา้งแต่ละครัง้ ใหท้  าเป็นประกาศ
และเผยแพรท่างเวบ็ไซตข์องสถานี ทกุครัง้

-ด  าเนินการออกค าสั่งแต่งตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบการจดัซือ้จดัจา้ง
-ด าเนินการประกาศเผยแพรก่ารจดัซือ้จดั
จา้ง

๒. คณะกรรมการพิจารณาความดีความชอบ โดยยึดผลการประเมินผลการ
ปฏิบตัิงานเป็นหลกัโดยยึดถือตามล าดบัคะแนนประเมิน และมีการเปิดเผย
คะแนนประเมินใหผู้ร้บัการประเมินทราบ

-ออกค ่าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมก ารพิจ ารณ าก ารเล่ือนขัน้
เงินเดือนโดยให ้ผกก.เป็นประธาน และระดบั สว.ขึน้
ไปเป็นกรรมก าร

-ด  าเนินการออกค าสั่งแต่งตัง้
คณะกรรมการพิจ ารณาการรเล่ือนขัน้
เงินเดือน

๓. การเบกิจ่ายพสัด ุจะตอ้งจดัท าสมดุคมุและมีการลงลายมือช่ือในการเบิก
ทกุครัง้โดยการเบกินัน้จะตอ้งมีการพิจารณาถึงความจ าเป็นในการเบกิตาม
ความเป็นจรงิหา้มมิใหเ้บกิเกิน และมีการตรวจสอบเป็นประจ า มีการส ารวจ
ความตอ้งการโดยใหแ้ต่ละแผนกงานสง่รายการความตอ้ง การพสัดแุก่
เจา้หนา้ท่ีพสัดทุกุตน้เดือน เพ่ือส ารวจความตอ้งการ

จดัท าสมดุคมุก ารเบกิจ่ายพสัดทุกุประเภท โดยผูเ้บกิ
จะตอ้งลงร  ายละเอียดและลงล ายมือช่ือทกุครัง้ เพ่ือให้
มีการตรวจสอบไดต้ลอดเวลา

-ด  าเนินการจดัท าสมดุควบคมุการ
เบกิจ่ายพสัด ุและ
เม่ือมีการเบกิผูเ้บกิตอ้งลงลายมือช่ือทกุ
ครัง้



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ

ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการพิจารณาการเล่ือนขัน้เงินเดือน



ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการจดัซือ้จดัจา้งของสถานี



มีการลงประกาศเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้างทุกคร้ังที่มีการจัดซ้ือจัดจ้าง โดยลงประกาศบนเว็บไซต์ของสถานี



จัดท าสมดุคมุการเบกิจ่ายพสัดแุต่ละประเภทใหค้รบถว้น



การประเมินความเส่ียงการทจุรติของสถานีต ารวจ
(๒) สายงานป้องกนัปราบปราม

มาตรการควบคุมความเสี่ยง
ต่อการรับสินบน

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

๑. หวัหนา้งานป้องกนัปราบปราม
ประชมุชีแ้จงปลอ่ยแถวสายตรวจ
สปัดาหล์ะ 2 ครัง้ สวป.ประชมุ
ปลอ่ยแถวสายตรวจสปัดาหล์ะ 4
ครัง้ และมีการประชมุเจา้หนา้ท่ีสาย
ตรวจทัง้หมดเป็นประจ า เดือนละ 1
ครัง้ โดยก าชบัการปฏิบตัิไม่ใหมี้การ
เรียกรบัทรพัยส์นิเพ่ือแลกกบัการไม่
จบักมุ และใหส้ายตรวจทกุนายเบกิ
กลอ้งติดตวัทกุครัง้ก่อนออก
ปฏิบตัิงานและตรวจสอบก่อนวา่
กลอ้งใชง้านไดป้กติ เม่ือปฏิบตัิงาน
เสรจ็ตอ้งมีการตรวจสอบการใชง้าน
กลอ้งดว้ยทกุครัง้ เจา้หนา้ท่ีทุกนาย
ตอ้งมีกลอ้งติดตวัเพ่ือบนัทึกการ
ปฏิบตัิงานทกุครัง้เม่ือออก
ปฏิบตัิงาน

-หน.สายงาน ประชมุปลอ่ยแถวสายตรวจ
-ก าชบัการปฏิบตัิไม่ใหเ้รียกรบัเงิน
-ตรวจสอบดว้ยกลอ้งประจ าตวัสายตรวจ

-บรรลเุป้าหมาย



พ.ต.อ.พศวีร์ นักฟ้อน ผกก.สภ.ยางชุมน้อย พ.ต.ท.สมพงษ์ ประถมมูล รอง ผกก.ป.ฯ พ.ต.ท.สุทัศน์ พูลสวัสดิ์ สวป.ฯ ประชุมปล่อยแถวสายตรวจ ก าชับการ
ปฏิบัติหน้าที่ห้ามเรียกรับสินบนจากผู้กระท าความผิด และในการปฏิบัติงานทุกครั้งให้มีความพร้อม และเปิดกล้องประจ าตัวของแต่ละนายทุก ครั้ง เพื่อให้สามารถมีการ
ตรวจสอบได้ พร้อมทั้งก าชับการปฏิบัติต่อประชาชนโดยเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ



การประเมินความเส่ียงต่อการรบัสนิบนของสถานีต ารวจ
(๓) สายงานจราจร

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต่อการรับสินบน

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

-หวัหนา้งานจราจรประชมุปลอ่ยแถว
เจา้หนา้ท่ีจราจรทกุครัง้ก่อนปฏิบตัิหนา้ท่ี
จดัใหเ้จา้หนา้ท่ีจราจรเบกิกลอ้งติดตวัเพ่ือ
ใชใ้นการปฏิบตัิหนา้ท่ี ก าชบัเม่ือมีการ
ออกใบสั่งตอ้งบนัทึกลงระบบ PTM ทกุ
ครัง้

-หน.งานจราจรประชมุปลอ่ยแถว ก าชบั
การปฏิบตัิ
-เจา้หนา้ท่ีจราจรตอ้งมีกลอ้งติดตวัและ
บนัทึกการปฏิบตัิ
ทกุครัง้
-ออกใบสั่งตอ้งลงระบบ PTM

บรรลเุป้าหมาย
บรรลเุป้าหมาย



มีการประชมุปลอ่ยแถวสายตรวจจราจรทกุผลดั ก่อนออกปฏิบตัิหนา้ท่ี เพ่ือก าชบัไม่ใหมี้การเรียกรบัสนิบนในขณะปฏิบตัิหนา้ท่ี และ
ใหป้ฏิบตัิตามกฎหมายโดยเครง่ครดั หา้มมีการเรียกรบัเงิน และตรวจความพรอ้มอปุกรณท่ี์ใชใ้นการปฏิบตัิหนา้ท่ีโดยเฉพาะ กลอ้งติดตวัเจา้หนา้ท่ี
จราจร



การประเมินความเส่ียงต่อการรบัสนิบนของสถานีต ารวจ
(๔) สายงานสืบสวน

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต่อการรับสินบน

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

-ก าชบัมิใหมี้การเรียกรบัเงินจากผูก้ระท า
ความผดิเพ่ือแลกกบัการปลอ่ยตวั ให้
เจา้หนา้ท่ีสืบสวนติดตัง้กลอ้งประจ าตวั
และบนัทึกวีดีโอขัน้ตอนการปฏิบตัิงานทกุ
ขัน้ตอน และใหมี้การรายงานต่อ
ผูบ้งัคบับญัชาทกุครัง้ เม่ือมีการจบักมุ
ผูต้อ้งหาโดยทนัท

-รองผกก.สส. ประชมุก าชบัการปฏิบตัิทกุ
สปัดาห์
-รายงานผูบ้งัคบับญัชาทนัทีเม่ือมีการ
จบักมุผูต้อ้งหา
-บนัทึกวีดีโอการจบักมุทกุขัน้ตอน

-บรรลเุป้าหมาย



พ.ต.ท.วีระจักร์ จรรยากรณ์ รอง ผกก.สส.สภ.ยางชุมน้อย พ.ต.ต.เอกรักษ์ สิงห์เช้ือ สว.สส.ฯ ประชุมชี้แจงการปฏิบัติแก่เจ้าหน้าที่ชุด
สืบสวน ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ก าชับ ให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และไม่ให้มีการเรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที่โดยเดด็ขาด



การประเมินความเส่ียงต่อการรบัสนิบนของสถานีต ารวจ
(๕) สายงานสอบสวน

มาตรการควบคุมความเส่ียง
ต่อการรับสินบน

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

ก าหนดมาตราฐานในการปฏิบตัิงาน
ขัน้ตอนต่าง ๆ แสดงใหป้ระชาชน
รบัทราบวา่มีขัน้ตอนด าเนินการอย่างไร 
ใชร้ะยะเวลาด าเนินการเท่าใด และมีการ
แจง้ผลด าเนินการ ทกุ 15 และ 30 วนั ใหผู้ ้
แจง้ความทราบ อีกทัง้ใหผู้บ้งัคบับญัชา
ตรวจสอบ ก ากบัติดตามการปฏิบตัิหนา้ท่ี
อย่างสม ่าเสมอ โดยเฉพาะเอกสารท่ี
เก่ียวกบัการเงินตอ้งตรวจสอบและลง
ลายมือช่ือก ากบัทกุวนั มีการลงประจ าวนั
ทกุครัง้เม่ือมีการปลอ่ยตวัชั่วคราว และ
จดัท าป้ายก าหนดอตัราทรพัยห์รือเงินสดใน
การปลอ่ยตวัชั่วคราวในแต่ละคดี ป้าย
ล าดบัอาวโุสผูมี้อ  านาจปลอ่ยตวัชั่วคราว
ติดตัง้ไวใ้หเ้ห็นชดัเจน

-ก าหนดมาตรฐานการปฏิบตัิงานใน
ขัน้ตอนต่าง ๆพรอ้ม
ก าหนดระยะเวลาใหช้ดัเจน
-รอง ผกก.(สอบสวน)ตรวจสอบติดตามการ
ปฏิบตัิงาน
อย่างสม ่าเสมอ
-จดัท าป้ายพนัธะสญัญาการใหบ้รกิาร
ประชาชน
-จดัท าป้ายตารางอตัราวงเงินหรือทรพัยส์นิ
ในการปลอ่ย
ตวัชั่วคราว

-บรรลเุป้าหมาย



พ.ต.อ.พศวีร์ นักฟ้อน ผกก.สภ.ยางชุมน้อย พ.ต.ท.ภาสพงศ์ ศรีเมือง รอง ผกก.(สอบสวน)หน.งานสอบสวน สภ.ยางชุมน้อย ประชุมพนักงานสอบสวนและ
เจ้าหน้าที่เสมียนคดี ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน เจ้าหน้าที่พิมพ์ลายนิ้วมือผู้ต้องหา ก าชับไม่ให้มีการเรียกรับสินบนขณะปฏิบัติหน้าที่ และปฏิบัติต่อผู้มาใช้บริการทุกคนอย่าง
เท่าเทียมไม่เลือกปฏิบัติ

จดัท าป้ายหลกัเกณฑก์ารเรียกประกนัไวอ้ย่างชดัเจน จดัท าป้ายพนัธะสญัญาการใหก้ารบรกิารประชาชน
ของงานสอบสอบสวนติดตัง้ไวใ้นศนูยบ์รกิารประชาชน



พ.ต.อ.พศวีร ์ นกัฟ้อน ผกก.สภ.ยางชมุนอ้ย ประชมุชีแ้จงการปฏิบตัิงานแก่ขา้ราชการตรวจทกุส ายงาน ก าชบัมิใหมี้การเรียกรบัสนิบนในขณะ
ปฏิบตัิหน า้ท่ี และใหย้ึดมั่นตามแนวทางปฏิบตัิตามมาตรฐานคณุธรรมและจรยิธรรมต ารวจ โดยมีก ารประชมุเป็นประจ าทกุเดือน

พ.ต.อ.
( พศวีร์  นักฟ้อน )
ผกก.สภ.ยำงชุมน้อย 


