
 

สถานีต ารวจภธูรยางชุมน้อย ประชุมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มกราคม 2568 

          สถานีต ารวจภูธรยางชุมน้อย ได้ด าเนินการประชุมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (  Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีต ารวจ              
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีพันต ารวจเอกพศวีร์ นักฟ้อน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรยางชุมน้อย                     
เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าส่ังแต่งต้ังคณะขับเคล่ือนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: 
ITA ) ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่ง ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (  Integrity & Transparency Assessment: ITA )          
ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

               1) แบบวัดการรับรู้ ของ ผู้มี ส่วนได้ ส่วนเ สียภายใน (  Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT ) 

                    - ให้เจ้าหน้าท่ีต ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ
ค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT ) 

                   - มอบฝ้าย อ านวยการ ด าเนินการเผยแพร่ความรู้ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าท่ีและการให้บริการ
ตามประเด็นการประเมิน พร้อมท้ังมีการส่ือสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

                   - ในการประชุมได้มอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency Assessment : IT ) เพื่อให้
เจ้าหน้าท่ีในแต่ละแผนกท าความเข้าใจและสามารถท าแบบประเมิณได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 

              2) แบบวัดการรับรู้ของ ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (  External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT ) 

                    - ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรและความโปร่งใส ในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (  Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ประชาชน            



ผู้มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก ( EIT ) 

                    - มอบฝ่ายอ านวยการให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าท่ี ณ จุดประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

                    - มอบฝ่ายอ านวยการ เผยแพร่ ส่ือสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงาน และกิจกรรม ต่าง 
ๆ ท่ีสถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับประชาชนชน ซุมชน ในพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่านWebsite และ 
Facebook ของสถานีต ารวจ 

                    - มอบฝ่ายอ านวยการ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ( External Integrity and Transparency Assessment: EIT ) Website และFacebook 
ของสถานีต ารวจ 

                    - มอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ( External Integrity and Transparency Assessment: EIT ) เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีในแต่
ละแผนกท าความเข้าใจและประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ประชาชน 

             3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ( Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT ) 

                    - ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ( OIT ) เพื่อให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีต ารวจ อย่างต่อเนื่อง  

 

 

 

 

 

 

 

  


